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ARASINDA ISBIRLiIGI PROTOKOLU

OCAK 2021

1. TARAFLAR
Is bu protokol,

1.1.  Tiirkiye Radyo Amatérleri Cemiyeti
(Bundan sonra ‘TRAC’ olarak anilacaktir.)

Adres : Miralay Seflik Bey Sokak No:13/2 Giimiissuyw/ Beyoglu/ istanbul
Telefon :02122873513

Fax 1021225778 56

E-Mail : trachq@trac.org.tr

1.2. Tiirkiye Kizilay Dernegi
(Bundan béyle “Tiirk Kizilay” olarak anilacaktir)

Adres : Atag 1 Sok. No:32 Yenisehir/ANKARA
Telefon 103124302300

Fax :03124300175

E-Mail : info(@kizilay.org.tr

arasinda tanzim ve imza edilmis olup TRAC ve Tiirk Kizilay protokolde ayr1 ayr1 “Taraf” ve
birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.
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2. AMAC

2.1. Afet ve acil durumlar ile olaganiistii hallerde ulusal ve uluslararas: telsiz
haberlesmesinin Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 ve Uluslararasi anlasmalar ¢ercevesinde
saglanmasi, Tiirk Kizilay ve TRAC 1n telsiz haberlesme alt yapisimin kargilikli olarak
gelistirilmesini saglamaktir.

2.2. TRACn Tirk Kizilay’a afetlerde haberlesme hizmeti, haberlesme konusunda
damgmanlik hizmeti vermesini, T.C. Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Ydénetimi
Bagkanhigi (AFAD) ile ilgili diger resmi kuruluglarin ulusal haberlesme planlan
dogrultusunda Tiirk Kizilay'in haberlesme alt yapisinin uyumunun igbirligi, karsilikli
anlayis ve yardimlagsma gergevesinde saglanmasini amaglar.

3. DAYANAK

3.1. Taraflarin Tiiziikleri

3.2. 5253 sayili Dernekler Kanunu,

3.3. 5908 sayil1 Elektronik Haberlegsme Kanunu ve bu Kanunun bazi hiikiimlerini degistiren
4502 sayili Kanun,

3.4. Amator Telsizcilik Yonetmeligi,

3.5. 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu ve bu Kanunun bazi maddelerini degistiren Kanun
Hiikmiinde Kararname,

3.6. 7269 sayili Kanun,

3.7. Tiim afet ve acil durum yonetimi mevzuati, taraflarin {iyesi olduklar uluslararasi
anlagsma hiikiimleri,

4. ESASLAR VE SORUMLULUKLAR

4.1. GENEL ESASLAR

4.1.1. Taraflar, igbirligi ile ilgili kendilerine gelen her tiir bildirimden diger tarafi en ge¢ 2(iki)
is giinii i¢inde haberdar edecegini kabul ve taahhiit ederler.

4.1.2. lisbu protokol, hizmet sézlesmesi niteliginde bulunmayip taraflar arasinda yapilan
igbirligi protokoliidiir. Taraflar, birbirlerinin bagimsiz birer kurulus olarak hareket
edeceklerini, protokoliin bir ortaklik sdzlesmesi olarak yorumlanmayacagini,
birbirlerinin kasti fiil ya da ihmalleri nedeniyle iigiincii kisilere karsi olan borg ve
yiikiimliiliiklerinden yalnizca fiile sebep olan Tarafin sorumlu olacagini agik¢a kabul ve
beyan ederler.
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4.1.3. Isbu protokoliin uygulanmasindan dogabilecek ihtilaflarda, imzalanan protokol ve
sozlegsmeler, e-postalar, fakslar, her tiirli yazih talimatlar, mikrofilmler, bilgisayar
kayitlari, imzalanmig makbuzlar, dekontlar, faturalar, bagvuru formlari, génderilen
bildirim, ihtarname ve ihbarnameler ve taraflarin tiim defter, kayit ve belgeleri, taraflar
arasinda, 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun 193°linci maddesinde
gosterilen anlamiyla kesin ve miinhasir delil sayilacaktir.

4.1.4. Taraflar, higbir kosulda protokolde yer alan hizmetler ile ilgili birbirlerinin ¢alisanlar
ile 6zel cikar iliskisi igerisine girmeyecek olup, bdyle bir durumun varliinin
Ogrenilmesi halinde birbirlerine en ge¢ 2(iki) giin iginde yazili olarak bildirimde
bulunacaklardir.

4.1.5. Taraflar, protokole konu faaliyetlerin her bir sathasinda protokol konusu ile ilgili tam
bir igbirligi ve koordinasyon igerisinde olacaktir.

4.2. TRACIN SORUMLULUKLARI

4.2.1. Afetve acil durumlar ile olaganiistii hallerde Tiirkiye Afet Miidahale Plani ¢ergevesinde
haberlesme hizmetinin verilmesi ile TRAC Genel Merkezi ve Subelerinin haberlesme
altyapisinin Tirk Kizilay tarafindan kullaniimasini saglar.

4.2.2. TRAC Genel Merkezi ve TRAC Subeleri olaganiistii hal ve afetlerde kendi teknik ve
personel altyapisindan Elektronik Haberlesme Kanunu ve bagli Yonetmeliklerin
hiikiimleri ¢ergevesinde Tiirk Kizilay’1 yararlandirir.

4.2.3. Tiirk Kizilay tarafindan olagan ve olagan tistii durumlarda kullanilmak {izere kurulan ve
kurulacak haberlesme altyapisi igin olanaklari Sl¢tisiinde danigmanlik hizmeti verir.

4.2.4. Ulusal afet haberlesme sistemi ile Tiirk Kizilay haberlesme sisteminin uyum
saglayabilmesi i¢in gerekli 6nerileri yapar.

4.2.5. Tiirk Kizilay’in personel ve goniilliilerine taraflarin mutabik kalacagi bir program
gergevesinde ve olanaklar Slgiisiinde afet haberlesmesi egitimi ve amator telsizeilik
egitimi verir.

4.2.6. TRAC tarafindan isbirligi protokolii imzalanmis resmi ve goniillii birimler ile Tiirk
Kizilay arasindaki haberlesmenin afetler ve olaganiistii hallerde yiiriitiilebilmesi ve
koordinasyonun saglanmasi igin gerekli planlama galigmalarini yaparak Tiirk Kizilay’a
periyodik olarak iletir.

4.2.7. Tirk Kizilay tarafindan yurtdisinda yiiriitiilecek faaliyetler ve yapacagi gorevler
sirasinda IARU iiyesi dernekler tarafindan destek verilmesi konusunda gerekli
girisimleri saglar, olanaklari ddhilinde ve mevzuatin elverdigi 6l¢lide goniillii TRAC
personeli destegi saglar.

4.2.8. TRAC, iiyelerinin Tiirk Kizilay goniilliisti olmalarim tegvik eder.

e -—

Vit
O3 — ' 1”
15> >> -




Wy
AR,

553w ISBIRLGI PROTOKOLU

|
s
oz e Cagn
b / x kN ‘..-

e Y - &‘?

TURK

KIZILAY

43. TURK KIZILAY’IN SORUMLULUKLARI

4.3.1. Afet ve Acil Durumlarda haberlesme alt yapisinin karsilikli mutabakat ve imkéanlari
Olglistinde hizmetin gerektirdigi siire igerisinde TRAC tarafindan kullanilmasini saglar.

4.3.2. Tiirkiye Afet Miidahale Plani, Elektronik Haberlesme Kanunu ve bagli Y6netmeliklerin
amir hiikiimleri ve uluslararas1 antlasmalar dogrultusunda haberlesme alt yapisinin
kurulmasi hususunda ¢alismalar yapar.

4.3.3. Tirk Kizilay tarafindan yurtdisinda yiriitilecek faaliyetler ve yapacagi gorevler
sirasinda kargilikli mutabakat gercevesinde gorevlendirilecek TRAC goniilliilerinin
pasaport ve vize islemleri ile tim resmi izinlerin alinmasi ve bu personelin ulasim,
barinma ve iage giderlerini kargilar.

4.3.4. Tirk Kizilay tarafindan kullanilmayan/hizmet dis1 teghizatlar, Tiirk Kizilayca mevzuata
uygun surette ve karsilikli mutabakat g¢ercevesinde devredebilir.4.3.5. Isbirligi
igerisinde yiiriitiilecek faaliyetler kapsaminda TRAC tarafindan gorevlendirilecek
kisilere gérev kart1 tanzim eder.

4.3.5. Tirk Kizilay, tiyelerinden ilgi duyanlarin TRAC a iiye olmalarini tesvik eder.

44. ORTAK SORUMLULUKLAR

4.4.1. Taraflar, Subelerinin bulundugu yerlerde bu birimlerinin birbiriyle diyalog ve
koordinasyon halinde bulunmalarim saglarlar.

4.4.2. Taraflar, T.C. Igisleri Bakanhg ve diger resmi birimlerin afet ve olaganiistii hallerde
ihtiyag duyduklari haberlesme destegini ortak altyapilar ile olanaklar 6l¢iisiinde vermeyi
kabul ederler.

4.4.3. Gerektigi hallerde taraflar olanaklarini birlestirerek miisterek afet haberlesme
merkezleri olusturmak suretiyle bu merkezlerden T.C. Igisleri Bakanligi, Sivil Savunma
ve Afet [sleri ve yerel Miilki Idari Amirliklerin yararlanmasim saglar.

4.4.4. Taraflar, Telekom hizmetlerinin normale donmesi, olagan kamu haberlesme
altyapisinin restore edilmesi ve olagan hale doniis siirecine orantili olarak personel ve
techizatin bolgeyi terk etmesini, bu baglamda ihtiya¢ duyulmayan TRAC personel ve
techizat altyapisinin gorev bolgesinden karsilikli mutabakat iginde ¢ekilmesini kabul
ederler.

4.4.5. Bu mutabakat; mevcut ise, taraflarin yerel yetkililerinin, ekip baslarinin, yerel afet
yonetiminin ve T.C. Igisleri Bakanhigi Afet ve Acil Durum Y&netimi Baskanligimin
goriigii  alinarak, taraflarin Genel Bagkanlhklari veya Genel Bagkanliklarin
yetkilendirecegi kisilerce saglanir. Taraflar, goniillii personelin gerektiginden fazla
gorev basinda tutulmamasi konusunda mutabiktirlar.

4.4.6. Taraflar, bu protokol ve eklerini, imzalandigindan en ge¢ ii¢ ay sonrasinda ilgili

N yapilarina ve Subelerine iletirler.
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4.4.7. Protokol taraflar arasinda karsilikli isbirligi ¢er¢evesinde yiiriitiiliir, protokol esaslari
gergevesinde yapilan is ve islemler igin taraflar herhangi bir iicret talep etmez.

4.4.8. Taraflar yilda bir kez protokoliin isleyisini bir toplant1 ¢ergevesinde degerlendirirler.

4.4.9. Operatif ve teknik igbirligi TRAC 1n Genel Merkez ve Subeleri biinyesinde kurulmus
olan Afet ve Acil Durum Haberlesme Birimi ve/veya Sube Baskanlari ile Tiirk
Kizilay’in merkez ve tasra teskilatlarindaki yetkili birimleri arasinda organize edilir.

5. DEGISIKLIK VE ILAVELER

S.1. Taraflarin karsilikli olarak anlagmasi sureti ile protokolde degisiklik ve ilaveler
yapilabilir. Isbu protokole dair herhangi bir degisiklik, yazili olarak tenzil edilmedikge
ve ilgili degisiklik, her iki tarafca da imzalanmadik¢a taraflar arasinda baglayici
olmayacak ve her iki taraf¢ca da yazili olarak kabul edildigi tarih itibariyle gegerli
olacaktir.

5.2. Is bu protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, genel mevzuat ve is bu isbirligi
protokoliine aykinlik teskil etmeyecek sekilde diizenlenecek ek protokol vasitasiyla,
taraflar arasindaki iyi niyet, karsihkli anlayis ve uzlagsma kurallar cergevesinde
¢oziimlenir.

5.3. s bu protokolde yer alan hikiimler, taraflarca diizenlenecek ek protokol/ler igin de
gecerlidir.

5.4.  Igbu protokoliin herhangi bir hiikmii, maddesi veya kosulunun herhangi bir zamanda ve
herhangi bir sebeple tamamen veya kismen gegersiz, yasadisi veya ifa edilemez olmasi
veya sayllmas: halinde, bu durum, diger hiikiimlerin, maddelerin veya kosullarin
gecerliligini ve ifa kabiliyetini kesinlikle etkilemeyecek veya bozmayacak ve diger
hiikiimler, maddeler veya kosullar tam olarak yiiriirliikte kalacaktir.

6. KISISEL VERILERIN KORUNMASI

Taraflar, i3 bu protokol kapsaminda sozlii veya yazili olarak, elektronik ortamda ve sair
sekillerde edindigi gergek kisilere iligkin her tiirlii bilginin ve/veya tiizel kisilere iligskin olmakla
birlikte gercek kisilere iligkin bilgileri i¢eren her tiirlii bilginin kisisel veri oldugunu, Kisisel
Verilerin; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat kapsaminda
hukuka uygun sekilde elde edildigini, kigisel verilerin korunmasina iliskin olarak 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu basta olmak {izere ilgili Mevzuata ve buna bagh olarak
¢ikartilan tiim yonetmeliklere, Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu'nun diizenlemeleri ile
birlikte aldig1 kararlara ve ileride yiirtirliige girecek diger her tiirlii veri koruma mevzuati ve
bunlarda yapilacak degisikliklere uygun davranaca@ni, is bu protokol kapsaminda elde ettigi )
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higbir veriyi protokol amaci disinda kullanmayacagini aksi halde meydana gelebilecek her tiir
zarar1 tazmin ile yiikiimli olduklarini kabul, beyan ve taahhiit ederler.

7. GiZLILIK

7.1.  Taraflardan herhangi birisince diger Tarafa agiklanan her tiirlii bilgi, bulus, is, metot,
ilerleme ve patent, telif hakki, marka ya da diger yasal korumaya konu olmasa bile diger
her tiirlii yenilik ve aralarindaki iliski esnasinda, yazili veya s6zlii yoldan égrenilecek
tiim mali, teknik bilgiler, konusma ve toplant1 igerikleri, hedef ve planlar, bilgisayar
programlari, alt programlar ve bilgisayar dosyalari, erisim haklari, sifreler, kripto
anahtarlari, hangi sekilde olursa olsun (yazili, yazicidan dékiimii alinmig belgeler, USB
veri depolama cihazlari, 6rnekler, ¢izimler, modeller ve diger unsurlar) ve hangi sekilde
aktarilmis olursa olsun sozlii, yazili, gorsel, manyetik veya elektronik format dahil,
posta, bilgisayar, e-posta ve ag baglantilarindan yapilan aktarimlar ve her tiir bilgi "gizli
bilgi" olarak kabul edilir.

7.2.  Taraflar, gizli bilgiyi, biiyiik bir gizlilik i¢inde korumay1, herhangi bir ii¢lincii kisiye
hangi suretle olursa olsun vermemeyi ve/veya alenilestirmemeyi, dogrudan ya da dolayh
olarak aradaki iliskinin amaglar1 disinda kullanmamayi, kendi gizli bilgilerini
korumakta gosterdigi 6zenin aymisin1 diger Tarafin gizli bilgilerini korumakta da
gostermeyi kabul ve beyan etmektedir.

7.3.  Taraflardan herhangi biri, zorunlu hallerde ve isi geregi gizli bilgiyi, 6grenmesi gereken
iscilere ve alt galisanlara ve diger Tarafa bagh olarak calisan diger kisilere yazili
onaylarini almak suretiyle verebilecek, ancak bilginin gizliligi hususunda da is¢ilerini,
alt ¢aliganlarini ve kendisine bagl olarak calisan diger kisileri uyaracaktir. Bunlarin
yaninda Taraflar, bu protokoliin imzasindan sonra isten ayrilmis olsalar dahi is¢ilerinin,
alt calisanlarinin ve kendisine bagh olarak ¢alisan diger kisilerin bu protokol
hiikiimlerine aykir1 davranmayacaklarim ve bdyle davranmalar halinde dogrudan
sorumlu olacagini pesinen kabul ve taahhiit etmektedir.

7.4. Kamuya mal olmus bilgiler, yiiriirlilkte olan kanun ya da diizenlemeler ya da verilmis
olan bir mahkeme karari, idari emir geregince agiklanmasi gereken bilgiler, Gizli Bilgi
kapsaminda sayilmazlar.

7.5.  Gizli bilgiler igeren her tiirlii materyal, Taraflar arasindaki iligkinin ya da bu protokolden
kaynaklanan yiikiimliiliiklerin sona ermesi halinde derhal ilgili Tarafa iade edilecektir.

7.6.  Taraflar, diger bir Tarafin yazili izni olmaksizin, protokolde kararlastirilan ve kanunda
agikca belirtilen haller diginda gizli bilgiyi iigtincii kigilere aktarmamay1, herhangi bir
sekilde ya da herhangi bir yolla dagitmamayi, basin yayin organlari ve medya
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kuruluslar vasitasiyla agiklamamayi, reklam amaciyla kullanmamay: ve ifsa etmemeyi,
ayrica gorsel ya da yazili medya aracihigyla agiklama yapmamay: kabul ve taahhiit
etmektedir.

7.7.  Taraflann gizli bilgiye iligkin yiikiimliiliikleri, bu protokoliin sona ermesinden sonra
siresiz olarak devam edecektir. Aksi yonde hareket edilmesi sonucunda,
ugranilan/ugranilacak her tiirlii zarardan, bilgileri paylasan taraf dogrudan sorumlu
olacak ve zarar goren tarafin riicu hakki: sakly olacaktir.

8. KURUMSAL AD VE LOGOLARIN KULLAN IMI, FIKRi HAKLAR

Isbu Protokol’iin higbir hiikmii, Taraflar’a ait herhangi bir logo, amblem, marka, unvan. telif
hakka ile ilgili herhangi bir hakkinin veya diger herhangi bir fikri veya sinai miilkiyet hakkinin
lisans yoluyla veya herhangi baska bir sekilde diger Tarafa verildigi seklinde
yorumlanmayacaktir. Tiirk Kizilay tarafindan TRAC’a teslim edilen (varsa) tiim belgeler Tiirk
Kizilay miilkiyetinde olup, Protokol uyarinca hiikkme baglanan yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi i¢in bunlara gerek kalmadiginda derhal Tiirk Kizilay’a imza karsiligi iade
edilecektir.

9. DEVIR VE TEMLIK

Taraflardan herhangi biri, digerinin yazili onay1 olmaksizin dogrudan veya dolayli olarak,
kismen veya tamamen protokol konusu isleri veya protokolii, protokolden kaynaklanan hak ve
alacaklar herhangi bir tigiincii gercek veya tiizel kisiye devir ya da temlik edemez.

10. MUNHASIRLIK

Is bu protokol, taraflarca birbirlerine verilmig bir miinhasirlik garantisi anlamina gelmemekte
olup, taraflar protokol siiresi igerisinde ayni ve/veya benzer hizmetlerin verilmesi i¢in bagka
kurum/kurulus ya da sirketlerle ¢alisabileceklerdir.

11. TEBLIGAT

11.1. s buprotokolde yer alan hususlarin yerine getirilmesi ve gerekli tebligatin yapilabilmesi
igin Tiirk Kizilay ve TRAC’in Madde 1’°de yer alan adresleri yasal tebligat adresleri




IL'-\V{-‘,'J

_ G
T |SBIRLIGI PROTOKOLU e
S — LY
f, —_— o —
2 TG

R 5 '.*.' =)

TORK
KIZILAY

olarak belirlenmistir. S6z konusu adreslere yapilacak tebligler taraflarin sahsina
yapilmig sayilacak ve taraflar o adreste bulunmasa dahi, tebligat iade edilmeyip Tebligat
Kanunu'nun 21. maddesi uygulanacaktir. Taraflar, adres degisikliklerini yazili olarak
diger tarafa bildirmedikleri takdirde, dnceki adreslerine yapilacak tebligatin gecerli
olacaginmi kabul ve taahhiit ederler.

11.2. Iadeli taahhiitlii posta ile génderilen bir ihbar veya talep, alindisi iizerinde yazih tarihte
resmen teblig edilmis sayilir; kurye ile génderilen bir ihbar veya talep, teslim edildigi
zaman teblig edilmis sayilir ve faks mesaji, e-mail seklinde génderilmis bir ihbar veya
talep, eger Is Giinii olmayan bir giinde veya saat 17.00'den sonra gonderilmemis ise,
aktarim zamanminda alicinin yerlesik bulundugu yerde teblig edilmis sayilacaktir; Is
Giinii olmayan bir giinde veya saat 17.00'den sonra gonderilmis ise, génderimi takip
eden ilk Is Giinii'nde saat 09.00'da alicinin yerlesik bulundugu yerde teblig edilmis
say1lr.

11.3. Bir ihbarin veya talebin usuliine uygun teblig edildigini kamitlamak i¢in, eger bu bir
mektup ise, mektubun postalanmis ve tebligatin yapildiginin alind1 belgesinde yazilmig
olmasi ile eger kurye ile gonderilmis ise, kurye sirketi tarafindan teblif edilmis
oldugunun kaydi ve eger faks mesaji seklinde ise, alicinin gegerli faks numarasina
aktarilmig ve aktarim raporunun mesajin dogru gonderildigini ve alindigim
gosterdiginin kaydi ve eger ileti yolu ile gonderilen gonderi ise iletildi bilgisinin
alinmas: yeterli olacaktir.

11.4. Is bu protokolde belirtilmemis veya degistigi usule uygun olarak bildirilmig olan:
adreslere yapilmamus olan tebligatlar hicbir sekilde delil niteligi tasimayacak, hiikiim ve
sonug dogurmayacaktir.

12. VERGI, HARC VE RESIiM

Is bu protokoliin akdi ve hiikiimleri sebebiyle dogabilecek vergi, resim, har¢ ve her tiirlii
masraflardan TRAC dogrudan sorumlu olacaktir.

13. MUCBIR SEBEP

Miicbir sebebin varligi halinde taraflar tiim sorumluluklarindan muaf tutulacak ve is bu protokol
askiya alinacaktir. “Miicbir Sebep”, Taraflarin her ikisinin veya birinin ¢aligma imkénlarini
kismen veya tamamen, gegici veya daimi olarak durduracak sekilde ve derecede kisitlayan
Miilki Idari talimatlariyla savas durumu gibi taraflarin makul kontroliiniin 6tesinde olan tiim

~|" durumlara verilen addr.
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Miicbir sebep durumunu yasayan taraf, diger tarafa, 2 (iki) 1§ glini iginde, s6z konusu miicbir
sebep durumunu bildiren yazili bir tebligat génderecektir. S6z konusu miicbir sebep durumunun
taraflardan herhangi birinin 7 (yedi) giinii askin bir siire boyunca gérevini askiya almasina
neden olmasi durumunda, diger taraf teslim alindig an itibariyle gegerli olmak kosuluyla
onceden yazil bir tebligat yollayarak isbu protokolii feshedebilir.

Protokoliin ig bu maddesi uyarinca feshedilmesi halinde Taraflar miicbir sebebin dogdugu ana
kadar birbirlerine kars1 olan yiikiimliiliiklerini yerine getirmekle yiikiimlii olduklarini ve ayrica
herhangi bir tazmin talebinde bulunmayacaklarim kabul ve taahhiit ederler.

14. FESIiH

14.1. Taraflar 15 (on bes) giin 6nceden yazili olarak bildirmek kosulu ile protokolii tek tarafli
olarak feshedebilirler.

14.2.  Taraflardan herhangi birinin bu protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi
veya protokol kosullarina uygun davranmadiginin diger tarafca tespiti halinde aykirilig
tespit eden taraf, derhal yazili olarak uyarir. Yazili uyariya ragmen uyarmin teblig
edilmesi akabinde 2 (iki) giin i¢inde gerekli diizeltmelerin yapilmamasi ve/veya
yiikiimliiliklerin kismen veya tamamen yerine getirilememesi halinde ihlale ugrayan
Taraf, protokolii diger Tarafa yazil olarak bildirmek kosulu ile hakli nedenle fesih -
hakkina haizdir.

14.3. Is bu protokol kapsaminda ilgili resmi makamlardan alinmasi gereken izinlerin
alinamamasi veya izin siiresinin sona ermesinin akabinde siirenin uzatilamamas: halinde
is bu protokol taraflarin mutabakati ile feshedilebilecektir.

14.4. Fesih halinde taraflarin yiikiimliiliikleri fesih tarihine kadar devam edecektir.

15. IHTILAFLARIN HALLI
Is bu protokolden kaynaklanan ihtilaflar, éncelikle taraflarin iyi niyetli ¢abalar1 sonucu

¢oziimlenmeye calisilacak olup Taraflarin iyi niyetli gabalan ile ¢6ziime ulagsmadig takdirde
ihtilaflarin hallinde Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

16. GECERLILIK VE FESIH:
Bu protokol imza tarihinden itibaren bes y1l gegerli olup, taraflarin siire bitiminden 15 (on bes)
giin dnce yazili ihbarlan ile fesh edilmedigi takdirde, isbu protokoliin siiresi bitim tarihinden

[itibaren 1 (bir) y1l siire ile uzar. — :
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Bu protokol dokuz sayfa ve 16 (on alti) Maddeden ibaret olup,J.TgT./ O\ ./2021 tarihinde imza
edilerek yiiriirliige girmistir.
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